
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres, 2018 – 2027” 
INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICO PÚBLICO 

“MANUEL GONZÁLEZ PRADA” 
 

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS AL CONCURSO PÚBLICO PARA CONTRATACIÓN DOCENTE 2022  
(2DA CONVOCATORIA) EN EL IESPP “MANUEL GONZÁLEZ PRADA”:  

RESUMEN DE EVALUACIÓN DE EXPEDIENTE POR CARRERA Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIO 
Considerando el marco normativo de la Resolución Viceministerial N° 040 – 2021 – MINEDU y la R.D.R. N° 0896 - 2022 – DRELM sobre disposiciones que regulan los concursos públicos de contrato 

docente 2022, para el IESPP “Manuel González Prada”      
                        

 
RESUMEN DE LA EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES 
 
 

ESPECIALIDAD REQUERIDA: EDUCACIÓN INICIAL HORAS DISPONIBLES  

N° CÓDIGO NEXUS APELLIDOS Y NOMBRES FAP EL EA PEAP M 
PUNTAJE 
MÍNIMO 

RESULTADO 
OBTENIDO  

01 
Horas Disponibles 

Nº 02 
VALDEZ LANDEO, Elena  5 14 6 2 0 22 27 

02 
Horas Disponibles 

Nº 02 
RAMOS HUANCA, Jacquelin 
Isabel  

5 9 12 0 0 22 26 

 

 
 

ESPECIALIDAD REQUERIDA: MATEMÁTICA (40 HORAS)  

N° CÓDIGO NEXUS APELLIDOS Y NOMBRES FAP EL EA PEAP M 
PUNTAJE 
MÍNIMO 

RESULTADO 
OBTENIDO  

01 351411114822 
MEDINA MANRIQUE, Claudia 
Adriana    

5 12 12 3 2 22 34 

02 351411114822 
BENTES ARIAS, Oswaldo 
José  

4 7 8 0 0 22 19 

03 351411114822 
TARAZONA PAJUELO, Jorge 
Isaac  

5 13 13 0 0 22 31 

 
 
 

 
 
 



 

POSTULANTES 
ESPECIALIDAD 

REQUERIDA  
CÓDIGO NEXUS  NO APTOS 

MORENO VENTURA, 
Laura Alina   

EDUCACIÓN 
INICIAL   

Horas Disponibles 
Nº 02 

No presenta el Formulario de Inscripción de la Página Web del MINEDU  

RAFAEL HIDALGO, 
Bertha Luz  

NO SEÑALA 
CORRECTAMENTE   

Horas Disponibles 
Nº 02 

En el formulario de inscripción y en la solicitud a la institución, la docente 
presenta la postulación a una plaza de 20 horas – Horas Disponibles y a su 
vez para la Coordinación del Área Académica Educación Secundaria (40 
horas), no existiendo plaza para tal fin. De igual manera, no presenta 
Curriculum Vitae documentado.  

 

FAP: Formación Académica Profesional - EL: Experiencia Laboral - EA: especialización y actualización - PEAP: Participación en eventos académicos y publicaciones - 
M: Méritos 
NOTA IMPORTANTE: Los postulantes que hayan obtenido 22 o más puntos, pasan a la siguiente etapa. 
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